
Population étudiée : IUTV parmi "LIMOUSIN" Et DUT = TC Et Réponse prise en compte octobre 
Taille de l'échantillon : 69 réponses
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Général

Technologique

Professionnel

Autres

Baccalauréat d'origine des diplômé.e.s

Enquête nationale sur le devenir des DUT 2020
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Les parcours post-DUT

Les poursuites d'études post-DUT



Etudes sous contrat salarié Etudes Emploi Recherche d'emploi Inactivité
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La situation des diplômé.e.s 2 ans après le DUT
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Licence pro.
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Autre
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Ecole d'ingénieur





L'insertion professionnelle tous parcours y compris études

79%
En emploi

98%
A plein temps



34%
EDI



Ingénieur, cadre, professions
supérieures

Technicien, emploi de niveau
intermédiaire

Employé
Ouvrier

Agriculteur
Artisan, commerçant, chef

d’entreprise
Professions libérales

 13%
Pourcentage
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Pourcentage

 47%
Pourcentage
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 4 %
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Public

Privée

Autre

Une
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internationale

 8%
Pourcentage

 92%
Pourcentage

 0%
Pourcentage

Catégorie d'emploi

Type d'entreprise

Commerce

Activités financières et d'assurance

Fabrication de matériels de transport,
réparation d'automobiles et de motocycles

Hébergement et restauration

 27%
Pourcentage

 10%
Pourcentage

 6%
Pourcentage

 6%
Pourcentage

assistant

Secteurs d'activité les plus cités

Poste

1 900

Revenus mensuels médians

... 1 900

Ile de France Province

Missions



client
gestion

commercial

suivi
réseau communication

conseil

prospect

relation

site internet

solution

accueil

clientèle

commande

création

définition

espace

essai

management

mission

offre

participation

résidence

sensible
social

abonnement

accompagnement

accompagnepent

administratif

administration

administration du personnel

amélioration
animation

appel

application mobile

argument
assistance

augmentation

besoin

business

calendrier

cas

challenge

cible

commerciaux

community

compétence

conseiller contact

coordination

création de documents

crise

demande

devoir

digital
disciplinaire

dossier
dysfonctionnement

élaboration

élève

emailing

en place

enjeu

envoi

équipe

évènement

excellent

final

garantie

gestion administrative
gestion de projet

gestion du personnel
gestionnaire

groupe

hôtelier

identité

incident

information

interlocuteur

journée
livraison

locatif

mail
mariage

marketing

marque

merchandising

mise
mise à disposition

mise en vente
mois

municipal

négociation


